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ANEXO I 

TERMO DE COMPROMISSO 

Eu, ____________________________________________________________________, 

matrícula nº , ID nº , regularmente inscrito no Curso de Especialização em 

Formação de Professores em Empreendedorismo e Gestão para o Ensino Médio, ofertado pela Secretaria de 

Estado de Educação – SEEDUC/RJ, em parceria com a Universidade Federal Fluminense - UFF, declaro estar ciente 

de todas as disposições constantes do Edital, e me comprometo a: 

I. Permanecer, no mínimo, 01 (um) ano, como servidor da Secretaria Estadual de  Educação após o término do 

Curso. 

II. Não programar aposentadoria no período inferior a 01 (um) ano, contados a partir do término do Curso, 

incluindo afastamento e gozo de Licença Especial. 

III. Ressarcir ao erário estadual o montante correspondente ao valor do curso, nos casos de: 

a. Desistência ou evasão, após a efetivação de matrícula e durante o período do curso; 

b. Exoneração do cargo, a pedido, durante o período do curso ou após o seu término sem que tenha se 

passado o prazo de que trata os incisos I e II. 

c. Reprovação no curso; 

d. Afastamento para gozo de licença especial e/ou aposentadoria. 

IV. Produzir e ceder à SEEDUC/RJ os direitos autorais patrimoniais sobre a produção dos objetos de 

aprendizagem e dos produtos tecnológicos educacionais desenvolvidos e avaliados no Curso, pela 

Universidade Federal Fluminense - UFF.  

V. Estar ciente de que, em caso de desistência ou evasão, o aluno fica impedido de concorrer aos cursos de 

qualificação acadêmica, em nível de extensão e aperfeiçoamento, oferecidos pela SEEDUC/RJ com diferentes 

parceiros e intervenientes, no período de um ano, contados a partir da data de conclusão do curso não 

finalizado. 

O não cumprimento deste acordo por parte do agente público acarretará a abertura de procedimento administrativo 

disciplinar cabível, segundo a legislação vigente. 

Os casos omissos serão analisados e resolvidos pela Superintendência de Desenvolvimento de Pessoas (SUPDP), da 

Subsecretaria de Planejamento e Ações Estratégica (SUBPAE), da Secretaria de Estado de Educação do Rio de Janeiro 

(SEEDUC-RJ). 

Rio de Janeiro, de de . 

 

 

 

Assinatura do servidor/ID e Matrícula 

 


